
R8 年 10 月 28 日

担当者 篠﨑　光浩 電話番号

１ 開催日時 令和 8 年 9 月 24 日　 10:30 ～

２ 開催場所

３ 出席者 出欠
（１） 委員 × 武田　直子

　人 × 木幡　節子
〇 天津川　徳子
〇 松尾　佳恵子
〇 佐藤　正俊 東沢地区老人クラブ長生会　会長
〇 木村　育雄 妙南町内会　副会長
〇 冨士　尚美 済生会愛らんど地域包括支援センター
〇 武田　彩 訪問看護リハビリステーション敬寿園　管理者　

（２） 事務局 松田　奈津子 山形敬寿園　施設長代理
3 　人 篠﨑　光浩 ２４時間在宅ケアステーション敬寿園　管理者

４ 活動状況報告

５ 活動状況に関する評価

６ 要望、助言
①
②
③
④

７
①
②
③
④

８ その他特記事項
①
②

山形敬寿園

11:00

023-666-6150

第３号様式

介護・医療連携推進会議開催報告書

事業所名 ２４時間在宅ケアステーション敬寿園

　別紙のとおり

２４時間在宅ケアステーション敬寿園　家族代表
２４時間在宅ケアステーション敬寿園　利用者代表
東沢地区民生児童委員協議会　副会長
東沢地区福祉協力員　代表

6

矢内　和香奈 ２４時間在宅ケアステーション敬寿園　介護主任

今期の活動は概ね適切に実施されている。

現在職員は何人くらい在籍しているか
1日の訪問件数と、深夜帯における訪問件数はどれくらいか
医療・介護推進フォーラムの動画は地区の研修会で使用する事は可能か、また、時間はどの位か
ハラスメントに関して委員より助言あり。訪問看護ではハラスメント事案がもとになり重説に明記して
いる包括からはハラスメントの基準が明確でなく難しい。地域ケア会議でも議題として上っている

要望、助言に対する考え方
現在兼務者を含み17名の職員が在籍している
6時から22時位までの定期訪問は1日に65～70件で、深夜帯は随時対応のみで1日に0～2件程
研修会での使用は可能で時間は、他事業所の説明と併せて1時間弱くらいの動画となっている
ハラスメント事案が発生した際は、記録に残して状況を把握するようにしている。話しやすい雰囲気
も大切訴えた人を守ることを第一に考え、チャートを確認しながら対応していく

次回3月25日（木）開催予定


